Die Jury in Berlin lobt das ,starke
visuelle Konzept, authentische Keyvisu-
als und eine klare, moderne Gestaltung®.
In der Beurteilung heiBt es weiter: ,Die
Imagebroschiire vermittelt die Werte
und Kompetenz des Unternehmens auf
ansprechende und glaubwiirdige Weise
und setzte sich damit deutlich von den
anderen Einreichungen ab.”

Diplom-Designerin Constanze Goos-
sens: ,Wir méchten unseren herzlichsten
Dank an Frank undAnja Natus sowie an
das gesamte Team Kommunikation/Mar-
keting fiir die langjéhrige sehr gute und
wertschétzende Zusammenarbeit und das
Vertrauen in unsere Arbeit aussprechen.”

Anja Natus, Leiterin Kommunikation/
Marketing: ,Die NATUS-Imagebroschiire
bringt unsere Werte, unsere Haltung
und unsere Markenidentitdt auf einen
Punkt. Die Auszeichnung fir die Agen-
tur Goossens & Kopatz, mit der wir seit
vielen Jahren vertrauensvoll zusammen-
arbeiten, bestdtigt den gemeinsamen
Anspruch, den wir an Qualitidt und Wir-
kung haben*

75 JAHRE HOTEL WEIS
IN MERTESDORF

Ein besonderes Jubildum im Ruwer-
tal: Das Hotel Weingut Weis in Mertes-
dorf blickt auf 75 Jahre Unternehmens-
geschichte zurlick. Zu diesem Anlass
iberreichte IHK-Hauptgeschéftsfiihrerin
Jennifer Schopf-Holweck die Ehrenurkun-
de an den familiengefiihrten Betrieb.

Gegriindet wurde das heutige Hotel
Weingut Weis im Jahr 1950 von Angela
Weis, geborene Pelzer, als ,Weinhaus Pel-
zer”. Gemeinsam mitihrem Ehemann Karl
Weis entwickelte sie das Unternehmen
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Bei der feierlichen Auszeichnung mit dem Deutschen Agenturpreis (von links):
Constanze Goossens (Goossens & Kopatz, Visuelle Kommunikation),
Frank Natus (Vorsitzender der Geschéftsfiihrung der NATUS GmbH & Co. KG) und
Anja Natus (Leiterin Kommunikation/Marketing der NATUS GmbH & Co. KG).

mit groBem Engagement stetig weiter. In
den folgenden Jahrzehnten wuchs das
Weinhaus zu einem etablierten Hotelbe-
trieb heran.

Nach dem Einstieg von Herbert Weis
folgte 1982 die Erweiterung des Familien-
weinguts um das renommierte Weingut
Erben von Beulwitz. Seit 1989 fiihrt Her-
bert Weis das Hotel Weingut Weis gemein-
sam mit seiner Frau Mechthild Weis.

Seit 2019 ist mit Caroline Weis bereits
die dritte Generation im Familienbetrieb
aktiv. Das Hotel Weis steht damit beispiel-
haft fiir unternehmerische Kontinuitét,
gelebte Gastfreundschaft und erfolg-
reiche Nachfolge. ...

MACHBARKEITSSTUDIEN
FUR ,TURBOFLACHEN"

Im Rahmen des landesweiten Turbo-
flachenprojekts hat Staatssekretdr Daniel
Stich die lokalen Machbarkeitsstudien zur

IHK-Hauptgeschéftsfihrerin Jennifer Schopf-Holweck lberreicht die Ehrenurkunde zum
75-jéhrigen Bestehen des Hotel Weingut Weis an Herbert, Caroline und Mechthild Weis (von links).

Neuentwicklung von Gewerbe-und Indus-
trieflachen am Standort ,Osann-Monzel/
Platten” (Kreis Bernkastel-Wittlich) an
die beteiligten Kommunen tiiberreicht.
Die Potenzialflache ist eine von 13 Stand-
orten in Rheinland-Pfalz, fiir die das
Innenministerium in Zusammenarbeit
mit dem Wirtschaftsministerium Mach-
barkeitsstudien fiir ,Turboflachen” beauf-
tragt hat. Ziel ist, die Entwicklung neuer,
verkehrlich gut erreichbarer Gewerbe-
flachen zu beschleunigen und damit den
Wirtschaftsstandort zu starken.

Birgermeister Manuel Follmann
freute sich mit den Ortsgemeinden iiber
diesen Meilenstein und bedankte sich
bei allen Projektbeteiligten: ,Die Mach-
barkeitsstudie bietet eine verldssliche
Entscheidungsgrundlage fiir die ndchsten
Projektschritte und schafft Transparenz
fiir alle Beteiligten.”

Weitere ,Turbofldchen” in der Region
Trier sind u.a. in Maring-Noviand (Kreis
Bernkastel-Wittlich) sowie in Osburg
(Kreis Trier-Saarburg) in der Priifung.

Staatssekretar Stich betonte: ,Das
Angebot der Unterstiitzung und Beglei-
tung richtet sich nicht nur an die Tur-
bostandorte. Wir laden alle Kommunen
in Rheinland-Pfalz ein, geeignete, gut
angebundene und regional bedeutsame
Flachen fiir das neue Landesentwick-
lungsprogramm zu melden. ...

STRATEGISCHE NEUAUSRICHTUNG
DeR IT-HAUS GmeH

Die ITHAUS GmbH in Fohren (Kreis
Trier-Saarburg) richtet sich strategisch
starker auf das Losungsgeschédft und
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Stefan Sicken (Mitte), Shareholder Managing Director von IT-HAUS,
mit den Gesellschaftern Ingo Burggraf (links) und Dr. Thomas Simon.

Managed Services aus. Dies bringt auch
eine Verdnderung in der Fiihrungsstruk-
tur mit sich.

Ingo Burggraf, Mitgriinder und lang-
jahriger Geschaftsfithrer der IT-HAUS
GmbH, hat zum Jahresende 2025 nach 27
Jahren seine Position in der Geschéfts-
fiihrung abgegeben, um den Weg fiir
eine neue Generation freizumachen. Ingo
Burggraf bleibt dem Unternehmen weiter-
hin als Gesellschafter erhalten und wird
auch operativ unterstiitzen.

Zudem hat sich Dr. Thomas Simon,
seit 2001 Teil der Geschéftsfiihrung, als
Geschaftsfiihrer und aus dem operativen
Geschéft zuriickgezogen. Auch er bleibt
dem Unternehmen als Gesellschafter
erhalten.

»Die Erfolgsgeschichte von ITTHAUS
ist untrennbar mit Ingo Burggraf und
Dr. Thomas Simon verbunden®, sagt
Stefan Sicken, Shareholder Managing
Director von IT-HAUS. ,Beide haben
mit unternehmerischem Weitblick, per-
sonlichem Fihrungsstil und Innovati-
onsgeist das Unternehmen gepragt und
weiterentwickelt.”

Christian Tzschentke ist als Vice Pre-
sident Service & Solutions ins Flihrungs-
team der ITHAUS GmbH eingetreten. Er
verfiigt iber mehr als 15 Jahre Erfahrung
im IT-Systemhausge-
schaft und wird daran
mitwirken, das Unter-
nehmen mit 370 Mitar-
beitenden strukturell
wie inhaltlich fir die
Wachstumsschritte
aufzustellen.

Christian Tzschentke verstéarkt das

Fihrungsteam der IT-HAUS GmbH als
Vice President Service & Solutions.

NATUS STELLT JOINT
VENTURE IN CHINA VOR

NATUS Electric hat gemeinsam mit
Partnern, Kunden und Kollegen das
»,Grand Opening” seines neuen Produk-
tions- und Verwaltungsgebdudes in
Changzhou, rund 200 Kilometer von
Shanghai entfernt, gefeiert.

Auf einer Gesamtflache von 72.000
Quadratmetern sind modernste Biiros,
Lagerflachen und Produktionsstdtten
entstanden, die dem Unternehmen die
Moglichkeit geben, auch in den nédchsten
Jahren kontinuierlich zu wachsen.

NATUS Electric ist ein chinesisches
Unternehmen, das Nieder- und Mittel-
spannungs-Schaltanlagen produziert, die
sowohl fiir den chinesischen als auch fiir
den asiatischen Markt bestimmt sind. Zur-
zeit sind vor Ort rund 450 Mitarbeitende
beschéftigt, die innerhalb der nachsten
finf Jahre auf 1000 Mitarbeitende aufge-
stockt werden sollen.
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Aus Sicht der NATUS GmbH & Co.
KG Trier ist das Joint Venture in China
eine sehr gute Mdglichkeit, sich auf
dem wachsenden chinesischen und asi-
atischen Markt weiter zu manifestieren.

Frank Natus, Vorsitzender der
Geschaftsfiihrung der NATUS GmbH &
Co.KG in Trier: ,Die neue Fertigungsstat-
te unseres Joint Ventures in Changzhou
istein Meilenstein fiirdie NATUS Gruppe.
Die Feierlichkeiten zur Er6ffnung, an der
iber 300 asiatische Kunden teilnahmen,
waren ein ganz besonderes Erlebnis. Wir
freuen uns auf eine erfolgreiche Zukunft
fiirunsere Unternehmensgruppe im asia-
tischen Raum.”

25 JAHRE PREVENT IN TRIER:
KOMMUNIKATION VON PROFIS

Die Veranstaltungswirtschaft durch
Professionalitdt und Verlasslichkeit mit-
zuprdgen - das war und ist das Ziel der
Unternehmer Wolfgang Eid und Markus
Schmidt. Im Jahr 2000 griindeten sie die
prEvent personal & service GmbH. Eine
Erfolgsgeschichte, die inzwischen seit
mehr als 25 Jahren andauert.

Gestartet mit Leistungen rund um
Veranstaltungen, Messen und Promoti-
on, hat sich prEvent kontinuierlich wei-
terentwickelt. Im Jahr 2020 erweiterte
die Agentur ihr Angebot erfolgreich um
den Bereich Out-of-Home-Marketing.
Heute realisiert das Unternehmen Pro-
jekte in Trier, der gesamten GroBregion
und weiten Teilen Deutschlands.

Die Geschéaftsfiihrer verstehen
diesen Erfolg ausdriicklich als Team-
leistung: ,Ohne die auBerordentliche

GREEN VISION
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Bei der Eréffnung der neuen Fertigungsstétte von NATUS Electric in China (von links):
Ford Hong (NATUS Electric), Frank Natus (Geschéftsfihrender Gesellschafter NATUS GmbH &
Co. KG) und Max Li (Managing Director NATUS Electric).





