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Erfolgreicher Start von 16 motivierten Auszubildenden  
am 1. August 2024 
 
IT-HAUS begrüßt neue Talente am Hauptstandort Föhren 
 
Föhren, 05.08.2024 – Die IT-HAUS GmbH freut sich, am 1. August 2024 insgesamt 16 motivierte 
Auszubildende willkommen zu heißen. Dank kontinuierlicher Weiterentwicklung kann IT-HAUS stolz 
verkünden, dass diese Auszubildenden am Hauptstandort Föhren in sieben verschiedenen 
Ausbildungsberufen ausgebildet werden. 
 
Die breite Palette an Ausbildungsberufen bietet jungen Menschen eine hervorragende Gelegenheit, 
sich für die IT-Branche zu begeistern. In diesem Jahr werden die Auszubildenden ihre berufliche 
Laufbahn in den folgenden Berufen beginnen: 
 
• Fachinformatiker/-in Systemintegration  
• Fachinformatiker/-in Anwendungsentwicklung  
• IT-Systemelektroniker/-in  
• Kauffrau/-mann IT-Systemmanagement 
• Kauffrau/-mann für Groß- und Außenhandelsmanagement  
• Fachkraft für Lagerlogistik  
• Duales Studium  
 
" Wir sind sicher, dass unsere neuen Auszubildenden wertvolle Impulse in unser Team einbringen und 
unser Unternehmen mit ihren frischen Ideen und Perspektiven bereichern werden. Gleichzeitig 
ermöglichen wir ihnen, sich sowohl persönlich als auch beruflich weiterzuentwickeln und ihr volles 
Potenzial zu entfalten.“, sagt Dr. Thomas Simon, Managing Director bei IT-HAUS.  
 
Durch erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder erhalten die Azubis die Möglichkeit, eine fundierte 
Ausbildung zu absolvieren, die sowohl theoretisches Wissen als auch praktische Fertigkeiten umfasst. 
 
Nachdem die neuen Auszubildenden ihre erste Einarbeitungsphase erfolgreich abgeschlossen haben, 
unternehmen sie gemeinsam mit ihren Paten und Ausbildungsbetreuern eine jährliche Fahrt nach 
Himmerod. Diese viertägige Exkursion hat das Ziel, die Werte und Visionen des Unternehmens zu 
vermitteln und zu stärken. Im Mittelpunkt stehen dabei Team-Building-Aktivitäten und aktive Outdoor-
Erlebnisse, die das gegenseitige Kennenlernen fördern. Durch gezielte Gemeinschafts- und 
Lernprojekte wird die Vermittlung der Unternehmenswerte und -visionen besonders betont. 
 
Interesse geweckt? Unter https://karriere.it-haus.com/ gibt es mehr zum Thema Karriere bei IT-HAUS. 
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MANAGEMENT SUMMARY 
Die IT-HAUS GmbH ist eines der TOP 30 IT-Systemhäuser in Deutschland. Kunden aus dem B2B-
Geschäftsumfeld partizipieren von umfangreichen Full-Service-Konzepten und -Lösungen, um die IT 
sowie deren anhängende Prozesse – im Hinblick auf die unternehmensweite Wachstumsstrategie – 
zukunftsfähig auszurichten. Diese reichen von Managed Print Konzepten über Cloud-Lösungen bis hin 
zu Digital Signage Anwendungen am Point-of-Sale. Dabei stellen proaktive technische Services eine 
essenzielle Ausrichtung im Hinblick auf Industrie 4.0 und die digitale Transformation dar. Durch ein 
flächendeckend globales Netzwerk ermöglicht IT-HAUS seinen Kunden die Integration weltweiter 
Beschaffungsstrategien und Kostenvorteile durch optimierte Prozesse. 
Auch in 2023 wurde die IT-HAUS GmbH zu einem der Besten IT-Dienstleister gekürt. 
 


